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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ &
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Ταχ. Δ/νση: Ξανθουδίδου & Χατζηδάκη 1
Τ.Κ. 71202, Ηράκλειο
Τηλέφωνο:  2810 001016 & 009590
Ε-mail: efahra@culture.gr

Ατομικές συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τεσσάρων (4) ατόμων 
σύμφωνα με την αρ. πρωτ. 415816/18-09-2026 (Α.Δ.Α.: 9Ψ8Α46ΝΚΟΤ-ΤΡΖ) Απόφαση  
πρόσληψης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου

    Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας

                            Κανάκη Ελένη                                                                                                       
                                                                                      Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄
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        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
        ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ &
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Ταχ. Δ/νση: Ξανθουδίδου & Χατζηδάκη 1
Τ.Κ. 71202,  Ηράκλειο
Τηλέφωνο:  2810 001016 & 009590
Ε-mail: efahra@culture.gr

 ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

      Στο Ηράκλειο, σήμερα 22 Σεπτεμβρίου 2026, ημέρα Τρίτη, μεταξύ των συμβαλλομένων:

Α) Του πρώτου των συμβαλλομένων – εργοδότη «ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ», 
όπως αυτή  εκπροσωπείται νόμιμα από την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη, Κανάκη Ελένη, η οποία 
ενεργεί για λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, βάσει του άρθρου 87 του ν. 3528/2007 του 
Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα &
Β) Της δεύτερης των συμβαλλομένων, Σαμωνάκη Δέσποινας του Ευστάθιου, συμφωνήθηκαν  
και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα :
1. Η δεύτερη των συμβαλλομένων θα απασχοληθεί σύμφωνα με την αρ. πρωτ.  415816/18-09-
2026 (Α.Δ.Α.: 9Ψ8Α46ΝΚΟΤ-ΤΡΖ)  Απόφαση πρόσληψης της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ηρακλείου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στην ειδικότητα ΠΕ 
Αρχαιολόγων, για τις ανάγκες του υποέργου 1 «Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου Κνωσού, 
Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης 
«ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ 
ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ» (κωδ. ΟΠΣ 6035615), απολογιστικά και με 
αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) 
μηνών από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, ήτοι  από 22-09-2026 έως 21-09-2027, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης  της σύμβασης έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί 
αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού. Ως τόπος απασχόλησης της εργαζομένης ορίζεται ο 
Αρχαιολογικός Χώρος Κνωσού & τα Γραφεία της Εφορείας.
2. Η δεύτερη των συμβαλλομένων υποχρεούται να παρέχει τις υπηρεσίες της στην Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με την πιο πάνω ιδιότητα με την οποία προσλαμβάνεται. Η ΕΦ.Α.Η. 
διατηρεί το ανέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση αυτή χωρίς καμιά υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνσή της, πριν τη λήξη της πιο πάνω διάρκειας απασχόλησης, 
εφόσον η εργαζόμενη ή δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις της ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες 
εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας.
3. Η εργαζόμενη υποχρεούται να είναι ευσυνείδητη, εργατική, ευπρεπής, να προσφέρει τις 
υπηρεσίες της σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες των αρμόδιων οργάνων της ΕΦ.Α.Η. με 
προθυμία, επιμέλεια και προσήλωση στις υποχρεώσεις της.
4. Η εργαζόμενη υποχρεούται σε εβδομαδιαία εργασία, με ωράριο πενθήμερης απασχόλησης, η 
οποία δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.
5. Το ύψος του μισθού ορίζεται από το ισχύον κάθε φορά για το δημόσιο τομέα ενιαίο 
μισθολόγιο. Το ποσό της πιο πάνω αμοιβής θα υπόκειται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις. Ρητώς 
διευκρινίζεται και ορίζεται ότι αμοιβή θα οφείλεται μόνο για πραγματικά παρεχόμενες εργασίες 
και δε θα αμείβεται για όσες ημέρες θα απουσιάζει αδικαιολόγητα. Οι αποδοχές θα 
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καταβάλλονται τακτικά κάθε μήνα, με την προϋπόθεση της έγκαιρης έγκρισης και αποστολής των 
σχετικών πιστώσεων.
6. Η μισθοδοσία της προσλαμβανομένων θα βαρύνει τις πιστώσεις του υποέργου 1 
«Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές 
επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ 
ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ»  με 
κωδικό ΟΠΣ 6035615, που εκτελείται απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με κωδικό (ενάριθμο)  2026ΕΠ00270015  της ΣΑΕ ΕΠ0027.
7. Η εργαζόμενη θα λαμβάνει τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις άδειες.
8. Ρητώς επίσης διευκρινίζονται και ορίζονται τα εξής: η παρούσα σύμβαση δύναται να λυθεί δια 
καταγγελίας πριν τη πάροδο του ορισμένου χρόνου για σπουδαίο λόγο. Κάθε παράβαση των 
υποχρεώσεων του εργαζομένου καθώς και η κατ΄ εξακολούθηση παραβίαση του ωραρίου 
προσέλευσης και αποχώρησης χωρίς προηγούμενη έγκριση, θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία 
της σύμβασης προ της λήξης της.
9. Ο εργοδότης δύναται εγγράφως και αζημίως να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση όταν 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 8.
10. Σε καμία περίπτωση λύσης της σύμβασης ή λήξης της δε δικαιούται η εργαζόμενη 
αποζημίωση.
Λύση της σύμβασης επέρχεται αυτοδίκαια με τη συμπλήρωση του ως άνω χρονικού διαστήματος 

απασχόλησης.
Η αντισυμβαλλόμενη δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, τους οποίους 

αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.
Η παρούσα σύμβαση συντάχθηκε σε τρία (3) αντίγραφα, και αφού υπογράφηκε από τους 

συμβαλλόμενους, δύο (2) αντίγραφα κράτησε η πρώτη των συμβαλλομένων και ένα (1) η 
δεύτερη.
Η παρούσα σύμβαση έχει ισχύ από 22-09-2026.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

 Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας                              Η  Συμβασιούχος

                     Κανάκη Ελένη                                                       
            Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄                                               Σαμωνάκη Δέσποινα
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        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
        ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ &
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Ταχ. Δ/νση: Ξανθουδίδου & Χατζηδάκη 1
Τ.Κ. 71202,  Ηράκλειο
Τηλέφωνο:  2810 001016 & 009590
Ε-mail: efahra@culture.gr

 ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

      Στο Ηράκλειο, σήμερα 22 Σεπτεμβρίου 2026, ημέρα Τρίτη, μεταξύ των συμβαλλομένων:

Α) Του πρώτου των συμβαλλομένων – εργοδότη «ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ», 
όπως αυτή  εκπροσωπείται νόμιμα από την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη, Κανάκη Ελένη, η οποία 
ενεργεί για λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, βάσει του άρθρου 87 του ν. 3528/2007 του 
Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα &
Β) Του δεύτερου των συμβαλλομένων, Σταυρουλάκη Εμμανουήλ του Νικολάου, 
συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα:
1. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων θα απασχοληθεί σύμφωνα με την αρ. πρωτ. 415816/18-09-
2026 (Α.Δ.Α.: 9Ψ8Α46ΝΚΟΤ-ΤΡΖ)  Απόφαση πρόσληψης της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ηρακλείου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στην ειδικότητα ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών με εμπειρία σε αρχαιολογικά έργα, για τις ανάγκες του υποέργου 1 
«Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές 
επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ 
ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ» (κωδ. 
ΟΠΣ 6035615), απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, 
για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, ήτοι  
από 22-09-2026 έως 21-09-2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης  της σύμβασης έως τη 
λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού. Ως τόπος απασχόλησης του 
εργαζομένου ορίζεται ο Αρχαιολογικός Χώρος Κνωσού.
2. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων υποχρεούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στην Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με την πιο πάνω ιδιότητα με την οποία προσλαμβάνεται. Η ΕΦ.Α.Η. 
διατηρεί το ανέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση αυτή χωρίς καμιά υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνσή της, πριν τη λήξη της πιο πάνω διάρκειας απασχόλησης, 
εφόσον ο εργαζόμενος ή δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες 
εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας.
3. Ο εργαζόμενος υποχρεούται να είναι ευσυνείδητος, εργατικός, ευπρεπής, να προσφέρει τις 
υπηρεσίες του σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες των αρμόδιων οργάνων της ΕΦ.Α.Η. με 
προθυμία, επιμέλεια και προσήλωση στις υποχρεώσεις του.
4. Ο εργαζόμενος υποχρεούται σε εβδομαδιαία εργασία, με ωράριο πενθήμερης απασχόλησης, η 
οποία δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.
5. Το ύψος του μισθού ορίζεται από το ισχύον κάθε φορά για το δημόσιο τομέα ενιαίο 
μισθολόγιο. Το ποσό της πιο πάνω αμοιβής θα υπόκειται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις. Ρητώς 
διευκρινίζεται και ορίζεται ότι αμοιβή θα οφείλεται μόνο για πραγματικά παρεχόμενες εργασίες 
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και δε θα αμείβεται για όσες ημέρες θα απουσιάζει αδικαιολόγητα. Οι αποδοχές θα 
καταβάλλονται τακτικά κάθε μήνα, με την προϋπόθεση της έγκαιρης έγκρισης και αποστολής των 
σχετικών πιστώσεων.
6. Η μισθοδοσία του βαρύνει τις πιστώσεις του υποέργου 1 «Αποκατάσταση - ανάδειξη 
ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές επισκεπτών» στο πλαίσιο 
της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: 
“ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ»  με κωδικό ΟΠΣ 6035615, που 
εκτελείται απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με 
κωδικό (ενάριθμο)  2026ΕΠ00270015  της ΣΑΕ ΕΠ0027.
7. Ο εργαζόμενος θα λαμβάνει τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις άδειες.
8. Ρητώς επίσης διευκρινίζονται και ορίζονται τα εξής: η παρούσα σύμβαση δύναται να λυθεί δια 
καταγγελίας πριν τη πάροδο του ορισμένου χρόνου για σπουδαίο λόγο. Κάθε παράβαση των 
υποχρεώσεων του εργαζομένου καθώς και η κατ΄ εξακολούθηση παραβίαση του ωραρίου 
προσέλευσης και αποχώρησης χωρίς προηγούμενη έγκριση, θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία 
της σύμβασης προ της λήξης της.
9. Ο εργοδότης δύναται εγγράφως και αζημίως να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση όταν 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 8.
10. Σε καμία περίπτωση λύσης της σύμβασης ή λήξης της δε δικαιούται ο εργαζόμενος 
αποζημίωση.
Λύση της σύμβασης επέρχεται αυτοδίκαια με τη συμπλήρωση του ως άνω χρονικού διαστήματος 

απασχόλησης.
Ο αντισυμβαλλόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, τους οποίους 

αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.
Η παρούσα σύμβαση συντάχθηκε σε τρία (3) αντίγραφα, και αφού υπογράφηκε από τους 

συμβαλλόμενους, δύο (2) αντίγραφα κράτησε η πρώτη των συμβαλλομένων και ένα (1) ο 
δεύτερος.
Η παρούσα σύμβαση έχει ισχύ από 22-09-2026.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

    Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας                              Ο  Συμβασιούχος

                           Κανάκη Ελένη                                                        
                  Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄                                             Σταυρουλάκης Εμμανουήλ
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        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
        ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ &
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Ταχ. Δ/νση: Ξανθουδίδου & Χατζηδάκη 1
Τ.Κ. 71202,  Ηράκλειο
Τηλέφωνο:  2810 001016 & 009590
Ε-mail: efahra@culture.gr

 ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

      Στο Ηράκλειο, σήμερα 22 Σεπτεμβρίου 2026, ημέρα Τρίτη, μεταξύ των συμβαλλομένων:

Α) Του πρώτου των συμβαλλομένων – εργοδότη «ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ», 
όπως αυτή  εκπροσωπείται νόμιμα από την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη, Κανάκη Ελένη, η οποία 
ενεργεί για λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, βάσει του άρθρου 87 του ν. 3528/2007 του 
Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα &
Β) Του δεύτερου των συμβαλλομένων, Καρέτσου Νικολάου του Ανδρέα, συμφωνήθηκαν και 
έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα:
1. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων θα απασχοληθεί σύμφωνα με την αρ. πρωτ.  415816/18-09-
2026 (Α.Δ.Α.: 9Ψ8Α46ΝΚΟΤ-ΤΡΖ)  Απόφαση πρόσληψης της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ηρακλείου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στην ειδικότητα ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών με εμπειρία σε αρχαιολογικά έργα, για τις ανάγκες του υποέργου 1 
«Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές 
επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ 
ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ» (κωδ. 
ΟΠΣ 6035615), απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, 
για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, ήτοι  
από 22-09-2026 έως 21-09-2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης  της σύμβασης έως τη 
λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού. Ως τόπος απασχόλησης του 
εργαζομένου ορίζεται ο Αρχαιολογικός Χώρος Κνωσού. 
2. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων υποχρεούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στην Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με την πιο πάνω ιδιότητα με την οποία προσλαμβάνεται. Η ΕΦ.Α.Η. 
διατηρεί το ανέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση αυτή χωρίς καμιά υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνσή της, πριν τη λήξη της πιο πάνω διάρκειας απασχόλησης, 
εφόσον ο εργαζόμενος ή δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες 
εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας.
3. Ο εργαζόμενος υποχρεούται να είναι ευσυνείδητος, εργατικός, ευπρεπής, να προσφέρει τις 
υπηρεσίες του σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες των αρμόδιων οργάνων της ΕΦ.Α.Η. με 
προθυμία, επιμέλεια και προσήλωση στις υποχρεώσεις του.
4. Ο εργαζόμενος υποχρεούται σε εβδομαδιαία εργασία, με ωράριο πενθήμερης απασχόλησης, η 
οποία δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.
5. Το ύψος του μισθού ορίζεται από το ισχύον κάθε φορά για το δημόσιο τομέα ενιαίο 
μισθολόγιο. Το ποσό της πιο πάνω αμοιβής θα υπόκειται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις. Ρητώς 
διευκρινίζεται και ορίζεται ότι αμοιβή θα οφείλεται μόνο για πραγματικά παρεχόμενες εργασίες 
και δε θα αμείβεται για όσες ημέρες θα απουσιάζει αδικαιολόγητα. Οι αποδοχές θα 

mailto:efahra@culture.gr


7

καταβάλλονται τακτικά κάθε μήνα, με την προϋπόθεση της έγκαιρης έγκρισης και αποστολής των 
σχετικών πιστώσεων.
6. Η μισθοδοσία του βαρύνει τις πιστώσεις του υποέργου 1 «Αποκατάσταση - ανάδειξη 
ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές επισκεπτών» στο πλαίσιο 
της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: 
“ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ»  με κωδικό ΟΠΣ 6035615, που 
εκτελείται απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με 
κωδικό (ενάριθμο)  2026ΕΠ00270015  της ΣΑΕ ΕΠ0027.
7. Ο εργαζόμενος θα λαμβάνει τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις άδειες.
8. Ρητώς επίσης διευκρινίζονται και ορίζονται τα εξής: η παρούσα σύμβαση δύναται να λυθεί δια 
καταγγελίας πριν τη πάροδο του ορισμένου χρόνου για σπουδαίο λόγο. Κάθε παράβαση των 
υποχρεώσεων του εργαζομένου καθώς και η κατ΄ εξακολούθηση παραβίαση του ωραρίου 
προσέλευσης και αποχώρησης χωρίς προηγούμενη έγκριση, θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία 
της σύμβασης προ της λήξης της.
9. Ο εργοδότης δύναται εγγράφως και αζημίως να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση όταν 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 8.
10. Σε καμία περίπτωση λύσης της σύμβασης ή λήξης της δε δικαιούται ο εργαζόμενος 
αποζημίωση.
Λύση της σύμβασης επέρχεται αυτοδίκαια με τη συμπλήρωση του ως άνω χρονικού διαστήματος 

απασχόλησης.
Ο αντισυμβαλλόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, τους οποίους 

αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.
Η παρούσα σύμβαση συντάχθηκε σε τρία (3) αντίγραφα, και αφού υπογράφηκε από τους 

συμβαλλόμενους, δύο (2) αντίγραφα κράτησε η πρώτη των συμβαλλομένων και ένα (1) ο 
δεύτερος.
Η παρούσα σύμβαση έχει ισχύ από 22-09-2026.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

    Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας                              Ο  Συμβασιούχος

                           Κανάκη Ελένη                                                        
                  Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄                                                   Καρέτσος Νικόλαος
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        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
        ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ &
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Ταχ. Δ/νση: Ξανθουδίδου & Χατζηδάκη 1
Τ.Κ. 71202,  Ηράκλειο
Τηλέφωνο:  2810 001016 & 009590
Ε-mail: efahra@culture.gr

 ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

      Στο Ηράκλειο, σήμερα 22 Σεπτεμβρίου 2026, ημέρα Τρίτη, μεταξύ των συμβαλλομένων:

Α) Του πρώτου των συμβαλλομένων – εργοδότη «ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ», 
όπως αυτή  εκπροσωπείται νόμιμα από την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη, Κανάκη Ελένη, η οποία 
ενεργεί για λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, βάσει του άρθρου 87 του ν. 3528/2007 του 
Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα &
Β) Της δεύτερης των συμβαλλομένων, Βεϊσάκη Αργυρής του Νικολάου, συμφωνήθηκαν  και 
έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα :
1. Η δεύτερη των συμβαλλομένων θα απασχοληθεί σύμφωνα με την αρ. πρωτ.  415816/18-09-
2026 (Α.Δ.Α.: 9Ψ8Α46ΝΚΟΤ-ΤΡΖ)  Απόφαση πρόσληψης της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ηρακλείου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στην ειδικότητα ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών, για τις ανάγκες του υποέργου 1 «Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου 
Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης 
«ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ 
ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ» (κωδ. ΟΠΣ 6035615), απολογιστικά και με 
αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) 
μηνών από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, ήτοι  από 22-09-2026 έως 21-09-2027, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης  της σύμβασης έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί 
αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού. Ως τόπος απασχόλησης της εργαζομένης ορίζεται ο 
Αρχαιολογικός Χώρος Κνωσού.
2. Η δεύτερη των συμβαλλομένων υποχρεούται να παρέχει τις υπηρεσίες της στην Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με την πιο πάνω ιδιότητα με την οποία προσλαμβάνεται. Η ΕΦ.Α.Η. 
διατηρεί το ανέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση αυτή χωρίς καμιά υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνσή της, πριν τη λήξη της πιο πάνω διάρκειας απασχόλησης, 
εφόσον η εργαζόμενη ή δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις της ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες 
εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας.
3. Η εργαζόμενη υποχρεούται να είναι ευσυνείδητη, εργατική, ευπρεπής, να προσφέρει τις 
υπηρεσίες της σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες των αρμόδιων οργάνων της ΕΦ.Α.Η. με 
προθυμία, επιμέλεια και προσήλωση στις υποχρεώσεις της.
4. Η εργαζόμενη υποχρεούται σε εβδομαδιαία εργασία, με ωράριο πενθήμερης απασχόλησης, η 
οποία δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.
5. Το ύψος του μισθού ορίζεται από το ισχύον κάθε φορά για το δημόσιο τομέα ενιαίο 
μισθολόγιο. Το ποσό της πιο πάνω αμοιβής θα υπόκειται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις. Ρητώς 
διευκρινίζεται και ορίζεται ότι αμοιβή θα οφείλεται μόνο για πραγματικά παρεχόμενες εργασίες 
και δε θα αμείβεται για όσες ημέρες θα απουσιάζει αδικαιολόγητα. Οι αποδοχές θα 

mailto:efahra@culture.gr
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καταβάλλονται τακτικά κάθε μήνα, με την προϋπόθεση της έγκαιρης έγκρισης και αποστολής των 
σχετικών πιστώσεων.
6. Η μισθοδοσία της προσλαμβανομένων θα βαρύνει τις πιστώσεις του υποέργου 1 
«Αποκατάσταση - ανάδειξη ανακτόρου Κνωσού, Φάση Ε΄: “Μέγαρο Βασίλισσας” και διαδρομές 
επισκεπτών» στο πλαίσιο της Πράξης «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΑΝΑΚΤΟΡΟΥ 
ΚΝΩΣΟΥ, ΦΑΣΗ Ε΄: “ΜΕΓΑΡΟ ΒΑΣΙΛΙΣΣΑΣ” ΚΑΙ ΔΙΑΔΡΟΜΕΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ»  με 
κωδικό ΟΠΣ 6035615, που εκτελείται απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου με κωδικό (ενάριθμο)  2026ΕΠ00270015  της ΣΑΕ ΕΠ0027.
7. Η εργαζόμενη θα λαμβάνει τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις άδειες.
8. Ρητώς επίσης διευκρινίζονται και ορίζονται τα εξής: η παρούσα σύμβαση δύναται να λυθεί δια 
καταγγελίας πριν τη πάροδο του ορισμένου χρόνου για σπουδαίο λόγο. Κάθε παράβαση των 
υποχρεώσεων του εργαζομένου καθώς και η κατ΄ εξακολούθηση παραβίαση του ωραρίου 
προσέλευσης και αποχώρησης χωρίς προηγούμενη έγκριση, θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία 
της σύμβασης προ της λήξης της.
9. Ο εργοδότης δύναται εγγράφως και αζημίως να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση όταν 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 8.
10. Σε καμία περίπτωση λύσης της σύμβασης ή λήξης της δε δικαιούται η εργαζόμενη 
αποζημίωση.
Λύση της σύμβασης επέρχεται αυτοδίκαια με τη συμπλήρωση του ως άνω χρονικού διαστήματος 

απασχόλησης.
Η αντισυμβαλλόμενη δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, τους οποίους 

αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.
Η παρούσα σύμβαση συντάχθηκε σε τρία (3) αντίγραφα, και αφού υπογράφηκε από τους 

συμβαλλόμενους, δύο (2) αντίγραφα κράτησε η πρώτη των συμβαλλομένων και ένα (1) η 
δεύτερη.
Η παρούσα σύμβαση έχει ισχύ από 22-09-2026.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

 Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας                                    Η  Συμβασιούχος

                        Κανάκη Ελένη                                                       
              Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄                                                      Βεϊσάκη Αργυρή
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